Załącznik nr 1
     






…………………………, dnia ………………

......................................................

                  (nazwa i adres pracodawcy)                        

REGON ……………………………………………

NIP ………………………………………………..                                                            
                                                                 



Wójt Gminy Orońsko
ZGŁOSZENIE 

zawarcia umowy z młodocianym pracownikiem 

W dniu ……………..…………zakład (nazwa, adres)   ………………………………………. ..............

…………………………………………………………………………………………………………

reprezentowany przez …………………………………………………………………..……………., 
zawarł  z ……………………………………………………………………………………………….                                                                                                                                               

                                                              (imię i nazwisko młodocianego pracownika,       data urodzenia)

zamieszkałym w  ……………………………………………………………………………………..
                                                         ( dokładny adres zamieszkania młodocianego pracownika)

umowę  o   pracę  w   celu   przygotowania   zawodowego    młodocianego:    przygotowania do 
wykonywania określonej pracy/nauki zawodu*(nazwa pracy/zawodu)…………………………………..
Przyuczenie do wykonywania określonej pracy/nauka zawodu* rozpoczęło/-a  się dnia…………….
i trwać będzie do ………………………… (tj. …………… miesiące/cy).

Młodociany nie uczęszcza/uczęszcza* do szkoły …………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………............
                                                                                                                                         (nazwa szkoły, adres)

Ewentualne uwagi:

…………………………………………………………………………………………………...

 ............................................................        

                                                                                                                                              (pracodawca)

Podstawa prawna:

§ 3a. rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. 2018 r. poz. 2010 ze zm).
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie  ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem  danych  osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich  danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) informuję, że:

1. Administratorem Państwa danych jest Urząd Gminy Orońsko reprezentowany przez Wójta Gminy Orońsko, adres: ul. Szkolna 8, 26-505 Orońsko, nr tel.: 48-61-85-910
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora. 
3. Administrator danych osobowych przetwarza Pana/i dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa oraz na podstawie udzielonej zgody w celu weryfikacji wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika, wydania decyzji administracyjnej, rozliczania ich i wypłaty. Podstawę prawną przetwarzania Pana/i danych osobowych stanowi art.6 ust.1 lit. a Rozporządzenia 2016/679.
4. Dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.
6. Pana/i dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 3, 
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody 
w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

8. Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie Pana/i danych osobowych naruszałoby przepisy ochrony danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych nie jest wymogiem ustawowym. Podanie danych jest warunkiem uzyskania dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika z tytułu ukończenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania określonej pracy, po zdaniu egzaminu zawodowego. 

10. Pana/i dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.

………..……………………………..

 (data i podpis)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie  ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem  danych  osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich  danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu weryfikacji wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika, wydania decyzji administracyjnej, rozliczania ich i wypłaty.

Jednocześnie oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a, że zgoda może być wycofana w każdym czasie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

……………………………..

(data i podpis)

* niepotrzebne skreślić


